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คำนำ 

 
 คู ่ม ือการสำรวจและยืนย ันความพร้อมการจ ัดอบรมผู ้ด ูแลผ ู ้ส ูงอายุ  รายการค่าใช ้จ ่าย          
โครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ให้หน่วยงานของสำนักงาน กศน. และกระทรวงสาธารณสุข 
ระดับพื้นที่ทั้งระดับจังหวัดและอำเภอ ได้มีส่วนร่วมในการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอายุร่วมกันตั้งแต่ขั้นตอนแรกของการบูรณาการความร่วมมือในการทำงาน ซึ่งจะช่วยสร้างความเข้าใจ   
และการรับรู้ให้แก่บุคลากรทุกระดับของทั้งสองหน่วยงาน ซึ่งคาดหวังว่าการมีส่วนร่วมดังกล่าวจะช่วยให้      
การทำงานของบุคลากรในพ้ืนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนในพื้นท่ี 
 

 ขอขอบคุณ กรมอนามัย ที่ให้การสนับสนุน ช่วยแก้ไขปัญหา และร่วมขับเคลื่อนความร่วมมือ     
ในการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 70 ชั่วโมง และหลักสูตร 420 ชั่วโมง ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559   
จนถึงปัจจุบัน การดำเนินการดังกล่าวมีเป้าหมายร่วมกันคือการสร้างบุคลากรที่จะไปเป็นส่วนหนึ่งของระบบ  
การดูแลผู้สูงอายุระยะยาวของประเทศต่อไป 
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บทนำ 
 ด้วย สำนักงาน กศน. ได้ร ับแจ้งกรอบวงเงินการจัดสรรเง ินงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงาน : ยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ งบรายจ่ายอื่น รายการค่าใช้จ่าย โครงการความร่วมมือ            
การผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 6,550,000 บาท              
(หกล้านห้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) ความละเอียดตามหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ ศธ 0210.02/18457 
ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2565 ซึ่งมีข้อกำหนดของสำนักงบประมาณในเรื่องรหัสงบประมาณและรอบระยะเวลา
การจัดสรรเงินงบประมาณ ดังนี้ 

1. ใช้รหัสงบประมาณเดียวกันทั้งโครงการ 
2. จัดสรรเงินงบประมาณให้ ไตรมาส 1-4 (ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566)  
 จำนวนเงิน 6,550,000 บาท (หกล้านห้าแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

 

องค์ประกอบความพร้อม 
เน ื ่องจากโครงการนี ้ เป ็นการบูรณาการความร ่วมมือกับกระทรวงสาธารณสุขเป ็นหลัก                             

มีกระทรวงมหาดไทยเป็นหน่วยหนุนเสริม ในการขับเคลื่อนโครงการพบว่า พื้นที่ซึ่งจะดำเนินการจัดอบรมได้ 
ต้องมีองค์ประกอบความพร้อมหลัก 3 เรื่อง และองค์ประกอบความพร้อมเสริม 1 เรื่อง 

องค์ประกอบความพร้อมหลัก 3 เรื่อง ได้แก่  
1. มีกลุ่มเป้าหมาย   
2. มีความพร้อมของ กศน.อำเภอ/เขต  
3. มีความพร้อมของหน่วยงานของกระทรวงสาธารณสุข   
องค์ประกอบความพร้อมเสริม 1 เรื ่อง คือ การสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              

เช่น สนับสนุนงบประมาณเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ผู้เข้าอบรม จัดพาหนะรับส่งในการฝึกปฏิบัติในชุมชน       
ช่วยหากลุ่มเป้าหมาย ฯลฯ 
 

หลักการในการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ                                             
 การจัดสรรเงินงบประมาณให้แก่พื ้นที ่จะดำเนินการได้ก็ต่อเมื ่อมีข้อมูลยืนยันความพร้อม                   
การจัดอบรมจากพื้นที่แล้ว สำนักงาน กศน. จึงดำเนินการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ โดยมีหลักการในการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ที่สำคัญ 2 ประการ คือ 
 
 



2 
 

1. การจัดอบรมผู ้ดูแลผู ้ส ูงอายุ ให้จัดอบรมตามสภาพความพร้อมของพื้นที ่ โดยจัดหลักสูตร                      

70 ชั่วโมง และหลักสูตร 420 ชั่วโมง 

2. การสำรวจและยืนยันความพร้อม “ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดและสาธารณสุขอำเภอ      

ลงนามรับรองในเอกสารการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ร่วมกับ สำนักงาน กศน. 

จังหวัด และ กศน. อำเภอ ด้วย” 

ทั ้งนี้  การกำหนดให้ผ ู ้บร ิหารของกระทรวงสาธารณสุขระดับจ ังหวัดและอำเภอ ลงนาม                            

ในแบบสำรวจและแบบสรุปยืนยันความพร้อม เป็นความเห็นร่วมกันระหว่าง สำนักงาน กศน. และกรมอนามัย 

เพื ่อแก้ปัญหาผู ้บริหารและบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขระดับอำเภอและจังหวัด  ที่อาจไม่ได้ร ับรู้                                 

เรื่องการบูรณาการความร่วมมือการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ เพราะในทางปฏิบัติพบว่า หน่วยงานของสำนักงาน กศน. 

ทั้งระดับจังหวัดและอำเภอ มีวิธีการบูรณาการแตกต่างกัน บางพื้นที่ กศน. อำเภอ ประสานกับโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.), โรงพยาบาล โดยตรง จึงขาดการรับทราบของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด             

และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ปัญหาที่เคยเกิดขึ้นคือ มีการระงับมิให้จัดอบรม และนายแพทย์สาธารณสุข

จังหวัดบางจังหวัดไม่ยอมลงนามร่วมในวุฒิบัตรผู้ผ่านการอบรม  ซึ่งกำหนดให้ถือปฏิบัติตั้งแต่ปีงบประมาณ            

พ.ศ. 2562 แล้ว 
 

หลักสูตรที่ใช้ในการจัดอบรม 
 ใช้หลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 70 ชั่วโมง และหลักสูตร 420 ชั่วโมง ของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข  
 

กลุ่มเป้าหมาย 
 จำนวนผู ้เข ้าอบรมที ่ ใช ้ เป ็นฐานในการจ ัดสรรเง ินงบประมาณ รุ ่นละ 20 คน คุณสมบัติ                          
ของกลุ่มเป้าหมายเป็นไปตามที่กระทรวงสาธารณสุขหรือสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) 
กำหนด คือ  
 1. หลักสูตร 70 ชั ่วโมง ได้แก่ อสม. หรือประชาชนทั ่วไปที ่ต ้องดูแลผู ้ส ูงอายุภาวะพึ ่งพิง             

ในครอบครัว มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

     1) มีประสบการณ์ในการดูแลผู้สูงอายุไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือมีจิตสาธารณะ มีความมุ่งมั่นตั้งใจ         

                       มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี รักในงานดูแลผู้สูงอายุกลุ่มติดเตียงและติดบ้าน 

     2) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ 

     3) จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประถมศึกษาหรือเทียบเท่า  

     4) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 

     5) มีสุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นโรคร้ายแรงหรือโรคติดต่อร้ายแรง 

     6) มีวุฒิภาวะและบุคลิกลักษณะเหมาะสมในการเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
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 2. หลักสูตร 420 ชั่วโมง ได้แก่ ประชาชนทั่วไปที่มีความประสงค์จะประกอบอาชีพ “ดูแลผู้สูงอายุ

ภาวะพ่ึงพิง” มีคุณสมบัติ ดังนี้ 

     1) มีอายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์         

     2) จบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่า 

     3) ไม่เป็นผู้มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี  

     4) มีสุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นโรคร้ายแรงหรือโรคติดต่อร้ายแรง 

     5) มีวุฒิภาวะและบุคลิกลักษณะเหมาะสมในการเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

หมายเหตุ  คุณสมบัติผู ้เข้าอบรมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามประกาศของกระทรวงสาธารณสุขหรือสำนักงาน   
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

 

การสำรวจและยืนยันความพร้อมของพื้นที่ 

ขั้นตอนการสำรวจและยืนยันความพร้อมของพ้ืนที่ 

ความร่วมมือการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงาน กศน.                 

ได้แจ้งกรอบวงเงินงบประมาณท่ีได้รับให้กรมอนามัยทราบแล้ว รายละเอียดในภาคผนวก หน้า 10         

                มีข้ันตอนการสำรวจและยืนยันความพร้อม 2 ระดับ คือ 

1. ระดับอำเภอ/เขต   

1.1 กศน. อำเภอ ร่วมกับ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ สำรวจและยืนยันความพร้อมการจัด

อบรมผู ้ดูแลผู ้สูงอายุ โดยใช้ แบบ CG66-1 จัดส่งให้สำนักงาน กศน. จังหวัด แบบ CG66-1 กำหนดให้มี           

ผู้ลงนามในแบบ จำนวน 3 คน คือ ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ ผู้อำนวยการ กศน. อำเภอ และสาธารณสุขอำเภอ 

1.2 กศน. เขต ประสานโรงพยาบาล หรือวิทยาลัยพยาบาล สำรวจความพร้อมการจัดอบรม

ตามองค์ประกอบที่กำหนด ตามแบบ CG66-1  จัดส่งให้สำนักงาน กศน. กทม.  แบบ CG66-1 กำหนดให้มีผู้ลงนาม

ในแบบ จำนวน 3 คน คือ ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ ผู้อำนวยการ กศน. เขต และผู้อำนวยการโรงพยาบาลหรือ

ผู้อำนวยการวิทยาลัยพยาบาล 

2. ระดับจังหวัด/กทม. 
2.1 สำนักงาน กศน. จังหวัด ร่วมกับ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สรุปผลการสำรวจ                

และย ืนย ันความพร้อมการจ ัดอบรมของท ุกอำเภอ โดยใช ้แบบ  CG66-2 จ ัดส ่งให้สำน ักงาน กศน.                                  

ทาง E-mail : sorkorpor_nfedc@nfe.go.th ภายในวันที ่ 30 พฤศจิกายน 2565 (ตัวอย่างหนังสือจัดส ่งใน

ภาคผนวก หน้า 15) แบบ CG66-2 กำหนดให้มีผู้ลงนามในแบบ จำนวน 3 คน คือ  

1) ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ  

2) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. จังหวัด  

3) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 

mailto:sorkorpor_nfedc@nfe.go.th
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2.2 สำนักงาน กศน. กทม.  สร ุปผลการสำรวจและยืนย ันความพร้อมการจ ัดอบรม                          

ของทุกอำเภอ โดยใช ้แบบ CG66-2 จัดส ่งให้สำนักงาน กศน. ทาง E-mail : sorkorpor_nfedc@nfe.go.th                  

ภายในวันที ่ 30 พฤศจิกายน 2565 (ต ัวอย่างหนังส ือจัดส่งใน ภาคผนวก หน้า 16) แบบ CG66-2              

ของ สำนักงาน กศน. กทม. กำหนดให้มีผู้ลงนามในแบบ จำนวน 2 คน คือ  

1) ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ  
2) ผู้อำนวยการสำนักงาน กศน. กทม. 

 

QR code แบบสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับจังหวัด และระดับอำเภอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เอกสารที่ใช้ในการสำรวจและยืนยันความพร้อม 
 เอกสารที่ใช้ในการสำรวจและยืนยันความพร้อม มี 2 แบบ คือ 

 

ชื่อแบบ ผู้จัดทำ 
แบบ CG66-1 แบบสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

ระดับอำเภอ/เขต 
กศน. อำเภอ/เขต 

แบบ CG66-2 แบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู ้ด ูแลผู ้ส ูงอายุ    
ระดับจังหวัด/กทม. 

สำนักงาน กศน. จังหวัด/
กทม. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

QR code 
แบบสำรวจและยืนยันความพร้อม 

การจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ระดับอำเภอ/เขต 

(แบบ CG 66-1 ไฟล์ word) 

QR code 
แบบสรุปยืนยันความพร้อม 
การจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

ระดับจังหวัด/กทม. 
(แบบ CG 66-2 ไฟล์ word) 
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แผนผังแสดงข้ันตอนการสำรวจและยืนยันความพร้อมการบูรณาการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

สำนักงาน กศน. 
สำนักงาน กศน. จังหวัด 

+ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

กศน. อำเภอ 

+ 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 

แจ้งให้สำรวจและยืนยนั
ความพร้อมไปยังจังหวัด 

แจ้งให้สำรวจและยืนยนั
ความพร้อมไปยังอำเภอ 

 

สำรวจและยืนยนัความพร้อม 

ระดับอำเภอ 
 
กศน. อำเภอ ร่วมกับ สสอ. 
ประเมินองค์ประกอบความพร้อม      
 การจดัอบรม  3 เรื่อง 
1. กลุ่มเป้าหมาย 
2. กศน. อำเภอ 
3. หน่วยงานของ สธ.  
 
สำรวจและยืนยันความพร้อม
โดยใช้ แบบ CG66-1 
 
ผู้ลงนาม แบบ CG66-1 
1. ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอาย ุ
2. ผอ. กศน. อำเภอ  
3. สาธารณสุขอำเภอ 
 
จัดส่ง แบบ CG66-1 ไปยัง 
สำนักงาน กศน. จังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปและยืนยนัความพร้อม 
ระดับจังหวัด 

 

รวบรวมเอกสารยืนยัน           
ความพร้อม (แบบ CG66-1) 
ของทุกอำเภอในจังหวัด 
 

จัดทำแบบสรุปยืนยันความพร้อม       
ใช้ แบบ CG66-2 
1. แบบสรุป 
2. เอกสารแนบท้ายแบบสรุป 

ผู้ลงนาม แบบ CG66-2 
1. แบบสรุป ผู้ลงนาม ได้แก ่

1) ผู้รับผดิชอบงานผู้สูงอาย ุ
2) ผอ. สำนักงาน กศน. 

จังหวัด 
3) นายแพทย์สาธารณสุข

จังหวัด 

2. เอกสารแนบท้ายแบบสรุป 
ผู้ลงนาม ได้แก่ 
ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอาย ุ

จัดส่ง แบบ CG66-2 
ไปยังสำนักงาน กศน. ภายใน 
วันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 

 

 

สรุปการยืนยันความพร้อม 
ระดับประเทศ 
 
รวบรวม แบบ CG66-2 ของ
ทุกจังหวัด วิเคราะห์และ
ประมวลผลความพร้อมการจดั
อบรมแตล่ะหลักสตูรในแตล่ะ
ไตรมาส 

 

จัดสรรเงินงบประมาณให้
สำนักงาน กศน. จังหวัด 

(มกราคม 2566) 
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แบบ CG66-1 

แบบสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับอำเภอ/เขต 
รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของ กศน. อำเภอ .................................................. จังหวัด ................................................. 

 

 

กศน. อำเภอ/เขต ......................... และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ............................ จังหวัด ............................... 
ได้ประเมินความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ร่วมกันแล้ว พบว่า  
 

[ ….. ]  1. สมัครใจและมีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร :- (หากเลอืกข้อ 1 ไม่ต้องตอบข้อ 2)  
 

 70 ชั่วโมง   จำนวน.............รุ่น พร้อมจัดใน 
     ไตรมาส 1-2 จำนวน.............รุ่น 
     ไตรมาส 3-4 จำนวน.............รุ่น 
     (งบประมาณ รุ่นละ 25,700 บาท) 

 

 420 ชั่วโมง จำนวน.............รุน่ พร้อมจัดใน 
            ไตรมาส 1-2 จำนวน.............รุ่น 
            ไตรมาส 3-4 จำนวน.............รุ่น 
            (งบประมาณ รุ่นละ 141,000 บาท) 

        ระดับความพร้อม ให้ค่าน้ำหนัก 1-5 (ตามเกณฑ์ที่กำหนด)            ระดับความพร้อม ให้ค่าน้ำหนัก 1-5 (ตามเกณฑ์ที่กำหนด) 

                     ข้อมูลความพร้อม    ค่าน้ำหนัก                       ข้อมูลความพร้อม   ค่าน้ำหนัก 
1) กลุ่มเป้าหมาย   1) กลุ่มเป้าหมาย  
2) กศน. อำเภอเขต   2) กศน. อำเภอเขต  
3) หน่วยงานของกระทรวงสาธารณสุขระดับอำเภอ/เขต 
    ได้แก่  
    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ................................. 
    รพ.สต. ................................................................... 
    โรงพยาบาล............................................................ 
    วิทยาลัยพยาบาล.................................................. 
    ศูนย์อนามัยที่......... จ. ......................................... 

  3) หน่วยงานของกระทรวงสาธารณสุขระดับอำเภอ/เขต 
    ได้แก่  
    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ................................. 
    รพ.สต. ................................................................... 
    โรงพยาบาล............................................................ 
    วิทยาลัยพยาบาล.................................................. 
    ศูนย์อนามัยที่......... จ. ......................................... 

 

4) การสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ในเรื่อง................................................................... 

  4) การสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    ในเรื่อง................................................................... 

 

        (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) ค่าน้ำหนักรวม           (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) ค่าน้ำหนักรวม  
 

[ ….. ]  2.  ไม่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ เนื่องจาก (เลือกได้หลายข้อ) 
 ไม่มีกลุ่มเป้าหมาย 
 ความไม่พร้อมของหน่วยงานของ สธ. 
 ความไม่พร้อมของ กศน. เขต/อำเภอ  
 ไม่มีการสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 
 
 
 
 

ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับรอง 1 
         (............................................................)   
ผู้อำนวยการ กศน. เขต/อำเภอ …………...…............... 
            

             

ลงชื่อ .................................................................. ผู้รับรอง 2 
           (..........................................................)   
สาธารณสุขอำเภอ ……………........................................... 
หรือ ผู้อำนวยการโรงพยาบาล/วิทยาลัยพยาบาล (กรณีจัดใน กทม.) 
            

             

ลงชื่อ ............................................................... ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ 
          (..........................................................)   
         ตำแหน่ง ....................................................... 
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แบบ CG66-1 

เกณฑ์การให้คะแนนค่าน้ำหนักระดับความพร้อม 
 

ค่าน้ำหนักความพร้อมแต่ละรายการมีค่าน้ำหนักระหว่าง 1 - 5 คะแนน มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
1. กลุ่มเป้าหมาย  

• มีจำนวนตั้งแต่  20  คน ขึ้นไป  ได ้ 5 คะแนน 
• มีจำนวนระหว่าง  17 - 19  คน ได ้ 4 คะแนน 
• มีจำนวนระหว่าง  15 - 16  คน  ได ้ 3 คะแนน 
• มีจำนวนระหว่าง  13 - 14  คน  ได ้ 2 คะแนน 
• มีจำนวนระหว่าง  11 - 12  คน  ได ้ 1 คะแนน 
• มีจำนวนระหว่าง  1 - 10  คน  ได ้ 0 คะแนน 

2. กศน. อำเภอ/เขต  พิจารณาจากความรู้ ความเข้าใจในขั้นตอนการบูรณาการการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ                   
ของผู้อำนวยการ กศน. อำเภอ/เขต และผู้รับผิดชอบของ กศน. อำเภอ/เขต 
• มีความรู้ ความเข้าใจ มากท่ีสุด  ได้  5 คะแนน 
• มีความรู้ ความเข้าใจ มาก  ได้  4 คะแนน 
• มีความรู้ ความเข้าใจ ปานกลาง  ได้  3 คะแนน 
• มีความรู้ ความเข้าใจ น้อย  ได้  2 คะแนน 
• มีความรู้ ความเข้าใจ น้อยที่สุด  ได้  1 คะแนน 
• ไม่มีความรู้ ความเข้าใจ  ได้  0 คะแนน 

3. หน่วยงานของกระทรวงสาธารณสุข  ให้สำนักงานสาธารณสุขเป็นผู้ประเมินความพร้อมในเรื่อง 
1) การรับรู้ของผู้บริหารและบุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดและสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  
2) มีบุคลากรกระทรวงสาธารณสุขระดับจังหวัดและหรืออำเภอมาร่วมบริหารจัดการวิชาการ และเป็นวิทยากร

ตลอดการฝึกอบรม 
3) มีการสนับสนุนครุภัณฑ์ประกอบการอบรมภาคทฤษฎีและการฝึกปฏิบัติ 
• พร้อมมากที่สุด   ได้  5 คะแนน 
• พร้อมมาก   ได้  4 คะแนน 
• พร้อมปานกลาง   ได้  3 คะแนน 
• พร้อมน้อย   ได้  2 คะแนน 
• พร้อมน้อยที่สุด   ได้  1 คะแนน 
• ไม่มีความพร้อม  ได้  0 คะแนน 

4. การสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พิจารณาความร่วมมือที่ได้รับ เช่น ช่วยหากลุ่มเป้าหมาย      
สนับสนุนงบประมาณเป็นค่าอาหาร ให้ใช้สถานที่สำหรับการจัดอบรม จัดพาหนะรับส่งผู้เข้าอบรม เป็นต้น 

• มีมากที่สุด   ได้  5 คะแนน 
• มีมาก    ได้  4 คะแนน 
• มีปานกลาง   ได้  3 คะแนน 
• มีน้อย    ได้  2 คะแนน 
• มีน้อยที่สุด   ได้  1 คะแนน 
• ไม่มี   ได้ 0 คะแนน  

 



 แบบ CG66-2 
 

 
สำนักงาน กศน. จังหวัด/กทม. ..................................... และสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด...............................  (กรณี สำนักงาน กศน. กทม. ไม่ต้องระบุชื่อ สสจ.)                
ขอยืนยันความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระท รวง
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
 

[.....]  1. มี กศน. อำเภอ/เขต ที่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ แต่ละหลักสูตรในแต่ละไตรมาส ดังนี้ 

ที ่ ความพร้อมในการจัด 
ไตรมาส 1-2 (ต.ค.65 - มี.ค.66) ไตรมาส 3-4 (เม.ย. - ก.ย.66) รวมทั้งสิ้น ค่าใช้จ่าย 

ในการจัดอบรม 
รุ่นละ/บาท 

จำนวน เป็นเงิน/บาท จำนวน เป็นเงิน/บาท จำนวน เป็นเงิน/บาท 
อำเภอ รุ่น  อำเภอ รุ่น  อำเภอ รุ่น  

1) หลักสูตร 70 ชั่วโมง          25,700 

2) หลักสูตร 420 ชั่วโมง          141,000 

รวมทั้งสิ้น           

โดยมีรายชื่อ กศน. อำเภอ จำนวน ......... อำเภอ ที่ยืนยันความพร้อมการจัดในแต่ละหลักสูตรตามเอกสารแนบท้าย จากจำนวนอำเภอทั้งหมดในจังหวัด ........... อำเภอ 
 

 [.....]  2. ไม่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ จำนวน...............อำเภอ/เขต ให้ระบุเรื่องที่ไม่มีความพร้อม 

            1) กลุ่มเป้าหมาย  จำนวน ........ อำเภอ/เขต   2) กศน. อำเภอ/เขต    จำนวน ........ อำเภอ/เขต 

  3) หน่วยงานของ สธ.  จำนวน ........ อำเภอ/เขต  4) ไม่มีการสนับสนุนจากองค์กรปกครองท้องถิ่น จำนวน ........ อำเภอ/เขต 

        

แบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับจังหวัด/กทม. 
รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ สำนักงาน กศน. จังหวัด................................................ 
 

ลงช่ือ ......................................................... ผู้รับรอง 2 
        (......................................................)   
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด............................................... 
 

หมายเหตุ กรณี สำนักงาน กศน. กทม. ไม่ต้องมีผู้รับรอง 2 

ลงช่ือ ..................................................... ผูร้ับรอง 1 
         (.................................................)   
ผู้อำนวยการ สำนักงาน กศน. จังหวัด................................... 

ลงช่ือ ............................................ ผู้รับผดิชอบงานผู้สูงอาย ุ
        (...........................................)   
ตำแหน่ง ............................................. 
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 แบบ CG66-2 

เอกสารแนบท้ายแบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระดับจังหวัด/กทม. 

รายการค่าใช้จ่ายโครงการความร่วมมือการผลิตผู้ดูแลผู้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ สำนักงาน กศน. จังหวัด/กทม.  ............................................................ 
 

 

ที ่

 

กศน. อำเภอ/เขต 

หลักสูตร 70 ชม. หลักสูตร 420 ชั่วโมง 
รวมท้ังสิ้น 

ที่จัดในไตรมาส/รุ่น 

ค่าน้ำหนักรวม 

ที่ได้ 

จัดในไตรมาส / รุ่น ค่าน้ำหนักรวม 

ที่ได้ 

จัดในไตรมาส / รุ่น  

1 - 2 3 - 4 1 - 2 3 - 4 1 - 2 3 - 4 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

รวมทั้งสิ้น/รุ่น         

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น/บาท         

   

 
 
 
 
 
 
 

9 

ลงชื่อ.......................................................................ผู้รับผิดชอบงานผู้สูงอายุ 
              (......................................................)   
      ตำแหน่ง ....................................................... 
                 ........../.................../............... 
โทรศัพท์มือถือ ..................................................... 



 

 

 

 

ภาคผนวก 
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ประกาศกรมกิจการผู้สูงอายุ 
เรื่อง  มาตรฐานหลักสตูรการดแูลผู้สูงอาย ุ

 
 

ด้วยสถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศไทยได้เข้าสู่สังคมสูงอายุตั้งแต่ปี   พ.ศ.  2548  โดยมี
ประชากรผู้สูงอายุ  ร้อยละ  10  ของประชากรทั้งประเทศ  และก าลังจะก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์   
ในปี  พ.ศ.  2564  คิดเป็นร้อยละ  20  ของประชากรทั้งประเทศ  และในปี  พ.ศ.  2574  ประเทศไทย
จะเข้าสู่สังคมสูงอายุระดับสุดยอด  โดยจะมีประชากรผู้สูงอายุร้อยละ  28  ของประชากรทั้งประเทศ  
ซึ่งกรมกิจการผู้สูงอายุ  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์   เป็นหน่วยงานหลัก 
ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุในทุกมิติ   คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  จึงแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการบูรณาการจัดท ามาตรฐานการดแูลผู้สูงอายุ  ซึ่งมีอธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุเป็นประธาน  
เพ่ือจัดท ามาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ   ให้เป็นมาตรฐานกลางของประเทศในการอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอาย ุ  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  32  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  2534  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม  โดยพระราชบัญญัตริะเบยีบบริหารราชการแผ่นดนิ  (ฉบับที่  5)  พ.ศ.  2545  
ประกอบกับมติคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ  ครั้งที่  4/2561  เมื่อวันที่  27  กันยายน  2561  
เห็นชอบมาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ  3  หลักสูตร  และแนวทางการปฏิบัติในการขออนุญาต 
ใช้มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุแล้ว  อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ   
จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุ  แบ่งออกเป็น  3  หลักสูตร  ดังนี้ 
  1) มาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุขั้นเบื้องต้น  จ านวน  18  ชั่วโมง  ส าหรับสมาชิก 

ในครอบครัว  อาสาสมัครหรือผู้สนใจที่มีอายุไม่ต่ ากว่า  15  ปี 
  2) มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง  จ านวน  70  ชั่วโมง  ส าหรับ

ประกอบอาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุระดับพื้นฐาน  ภายใต้การก ากับดูแลของเจ้าหน้าที่วิชาชีพ 
  3) มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นสูง   จ านวน  420  ชั่วโมง  ส าหรับ

ประกอบอาชีพผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ข้อ 2 การขออนุญาตใช้มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
  1) มาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุขั้นเบื้องต้น  จ านวน  18  ชั่วโมง  ให้ยื่นขออนุญาตใช้

ต่อกรมกิจการผู้สูงอายุ 
  2) มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง  จ านวน  70  ชั่วโมง  และ

มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นสูง  จ านวน  420  ชั่วโมง  ให้ยื่นขออนุญาตใช้  ดังนี้ 
   (1) หน่วยงานภาครัฐ  สถานศึกษา  องค์กรต่าง ๆ  ที่จัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ

เพื่อดูแลผู้สูงอายุในชุมชน  ให้ยื่นขออนุญาตใช้ต่อกรมอนามัย   

้หนา   ๗

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๕๗    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   มิถุนายน   ๒๕๖๒
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   (2) โรงเรียนบริบาล  ให้ยื่นขออนุญาตใช้ต่อส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน   

   (3) สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน  ให้ยื่นขออนุญาตใช้ต่อกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน   
   (4) หน่วยงาน  สถานศึกษา  องค์กรต่าง ๆ  ที่จัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุเพ่ือเข้าสู่

กิจการการดูแลผู้สูงอายุ  ให้ยื่นขออนุญาตใช้ต่อกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  23  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖2 
ไพรวรรณ  พลวัน 

อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอาย ุ

้หนา   ๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๕๗    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   มิถุนายน   ๒๕๖๒
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ขั้นตอนการขอใช้ มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง จำนวน 70 ชั่วโมง 

(คู่มือแนวทางการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 70 ช่ัวโมง กรมอนามัย) 
กรณี กศน. ยื่นขอใช้หลักสูตร 

 
 

 
กศน. ที่ขอใช้หลักสูตรตั้งแต่ปี 2559 สามารถใช้หลักสูตรฯ 

อบรมร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ได้เลย 

กศน. ทำหนังสือแจ้งการอบรม 

แนวทางการดำเนินการในปี 2566 

- ศูนย์อนามัยเขตในพ้ืนที่ 

- สสจ. 
ในเขตพ้ืนที่ กทม. ให้แจ้งมายัง 

สำนักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย 

ประเมินและตรวจคุณภาพการจัดอบรม ประเมินและตรวจคุณภาพการจัดอบรม 

ผู้ผ่านการอบรมได้รับเกียรติบัตรที่ลงนาม    

โดยหน่วยงานที่จัดอบรมร่วมกับ กศน. 
ผู้ผ่านการอบรมได้รับเกียรติบัตรที่ลงนาม    

โดยหน่วยงานที่จัดอบรมร่วมกับ กศน. 

** เอกสารหลักฐานที่ต้องส่งพร้อมกับหนังสือขออนุญาตใช้หลักสูตร ฯ 

- วัตถุประสงค์การนำหลักสูตรไปใช้อบรมฯ/การเรียนการสอน 

- กลุ่มเป้าหมาย 

- หลักสูตร (CG) จำนวน 70 ชั่วโมง กรณีเพ่ิมเนื้อหาที่แตกต่างจากหลักสูตรกลางให้แนบเนื้อหาที่เพ่ิมมา 

- ตารางกำหนดการอบรม/หลักสูตรการสอน (ระบุอาจารย์ผู้บรรยาย) 

- คุณสมบัติผู้สอน 

- ระบุหน่วยงานที่ฝึกอบรมภาคปฏิบัติ 

- แนบตัวอย่างใบประกาศที่ผู้ผ่านการอบรมได้รับ 



ขั้นตอนการขอใช้ มาตรฐานหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นสูง จำนวน 420 ชั่วโมง 
(คู่มือแนวทางการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ หลักสูตร 420 ชั่วโมง กรมอนามัย) 

กรณี กศน. ยื่นขอใช้หลักสูตรในลักษณะจิตอาสา 
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กศน. ที่ขอใช้หลักสูตร ตั้งแต่ปี 2559 สามารถใช้หลักสูตรฯ 
อบรมร่วมกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ได้เลย 

แนวทางการดำเนินงานในปี 2566 

กศน. ทำหนังสือแจ้งการอบรมมายัง 

สำนักอนามัยผู้สูงอายุ กรมอนามัย 

ประเมินการจัดอบรม 
และตรวจคุณภาพการอบรม 

ผู้ผ่านการอบรมได้รับเกียรติบัตร 
ที่ลงนามโดยหน่วยงานที่จัดอบรมร่วมกับ กศน. 

** เอกสารหลักฐานที่ต้องส่งพร้อมกับหนังสือขออนุญาตใช้หลักสูตรฯ 
          - วัตถุประสงค์การนำหลักสูตรไปใช้อบรมฯ/การเรียนการสอน 
          - กลุ่มเป้าหมาย 
          - หลักสูตร (CG) 420 ชั่วโมง กรณีเพ่ิมเนื้อหาที่แตกต่างจากหลักสูตร 
            ให้แนบเนื้อหาที่เพ่ิมมา 
          - ตารางกำหนดการอบรม/หลักสูตรการสอน (ระบุอาจารย์ผู้บรรยาย) 
          - คุณสมบัติผู้สอน 
          - ระบุหน่วยงานที่ฝึกอบรมภาคปฏิบัติ 
          - แนบตัวอย่างใบประกาศท่ีผู้ผ่านการอบรมได้รับ 
 
 
 
 

0 
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ตัวอย่างหนังสือจัดส่ง แบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ (แบบ CG66-2) 
 
 
 
 
ที่ ศธ ................./.................. 

  
 
 
 
สำนักงาน กศน. จังหวัด ...................... 
............................................................. 
 

                     ...............................   
 

เรื่อง  การยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
 

เรียน  เลขาธิการ กศน. 
 

อ้างถึง  หนังสือสำนักงาน กศน. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0210.121/6754  ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  แบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ (แบบ CG 66-2)     จำนวน  1  ชุด 
 

 ตามหนังสือที ่อ้างถึง สำนักงาน กศน. ขอให้ สำนักงาน กศน. กทม./จังหวัด ทุกจังหวัด แจ้ง กศน.          
เขต/อำเภอ ดำเนินการสำรวจและยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ รายการค่าใช้จ่ายโครงการ    
ความร่วมมือการผลิตผู ้ด ูแลผู ้สูงอายุ ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และให้สำนักงาน กศน. กทม./จังหวัด จัดทำแบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรม
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ (แบบ CG66-2) ส่งให้สำนักงาน กศน. ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น 
   

 สำนักงาน กศน. จังหวัด ................................. ได้จัดทำแบบสรุปยืนยันความพร้อมการจัดอบรมผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ (แบบ CG66-2) แล้ว สรุปไดด้ังนี้  

1. มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ จำนวน ......... เขต/อำเภอ  
2. ไม่มีความพร้อมในการจัดอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ จำนวน ......... เขต/อำเภอ 

รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
  
 
 
 
 
 
กลุ่ม................................................ 
โทร. ............................................... 
โทรสาร........................................... 

 



 

คณะผู้จัดทำ 

 
ที่ปรึกษา  
นายวัลลพ สงวนนาม เลขาธิการ กศน. 
นายคมกฤช จันทร์ขจร รองเลขาธิการ กศน. 
นางณัฐกฤตา  พ่ึงสุข ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 
นายธเนตร หลงศรี                รองผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 
  
ผู้เขียน  
นางสาวสุภัสสร โห้ยุขัน ครูชำนาญการพิเศษ 
 ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 
นางสาวอารียา นวานุช ครผูู้ช่วย 
 ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 


